KISILIGIN GELISIMI COCUGUNUZA

SOSYAL DUYGUSAL BEGERILER NEDIR? VERECEGINIZ DESTEKLE BASLAR

- . SEHIT POLIS TAHA YASIN
o iliski Geligtirme LEJENDING YETEBILEIE BICER KIZ AIHL
o 02 Farkmgallk 2. SORUMLULUK ALABILME REHBERLIK SERVISI
o SOSW“ Farkindalik 3.ETKILI ILETISIM KURABILME
- Sorumlu Karar Verme DUYGULARINI UYGUN IFADE EDEBILME
s UL 4.GELECEKLERIYLE ILGILI PLAN

Oz Farkindalik
Gucli ve zayif yonlerini taniyabilme
Duygularinin nedenini anlama
Duygularini uygun sekilde ifade
edebilme
Manevi degerlerine uygulama

BU BECERILER SOSYAL DUYGUSAL
BECERILERIN KAZANILMASI iLE SAGLANIR.

Sosyal Farkindalik
Etrafindaki farkhliklar:i anlayabilme
Baskalarini takdir edebilme
Empati kurabilme
Saglkl iligkiler kurabilme

sosyal beceriler veli brosiiru

Oz Yonetim
Etrafina ve kendisine hos goruli olabilme
Ulasabilecegi hedefler koyabilme
Iyimser ve mutlu olabilme
Etrafindan gelen uyarilari dikkate alma Y
Dis kontrol olmadan davraniglarini kontrol
edebilme

Sorumlu Karar Alma _ 7w
Icinde bulundugu durumu anlayabilme
Karar alabilme
Gelecegi ile planlar,
Davranislarinin so




SOSYAL DUYGUSAL BECERILERE
CELISTIRMER NEDEN ONEMLI?
NELER YAPARILIRSINIZ?
COCUGUNUZUN;

 Gergekei hederler koymasina

- Giiglii ve zayii yonlerini tanimasina
» Nasil basaril olabilecegini bilmesine
- Arkadaslariyla ve yetiskinlerle is
birligi yapabilmesine

- Gelecek ile ilgili gercekgi planlar
yapmasina

- Akranlar1 ve diger insanlarla saghkh
iliskiler gelistirmesine

* Duygularini ortama gore uygun
sekilde ifade etmesine

- Kaygy, stres vb durumlarla ile basa
cikabilmek igin uygun yontemler
bulmasina

- Ozel zaman ile galisma zamani
arasindaki ayrimi yapmasina

Etrafindaki farkhihiklara ve
ortak yonlere sayg:
duymasina
Uygun karar alabilme
becerisi kazanmasina
Problem gozebilme
becerisini kazanmasina
Yaratici dusuinme becerisi
kazanmasina
Ogrenmeye karsi istekli

olmasina YARDIMCI OLUR..

NELER_ . . .
VYAPABILIRSINIZ?

- Ergenlikteki degisimleri
anlamaya calisin.

» lyi bir dinleyici olmaya galisin.
» Stres ve kaygi gibi durumlarda
gocugunuza destek olun.

- Ne hissettiginin farkina varim ve
duygularmi itade etmesine izin
verin.

- Risk olusturabilecek ortam ve
davranislardan uzak durmasini
tesvik edin.

- Kapasitesine uygun hedefler
belirlemesine destek olun.

* Alternatifiler yaratin.

- Program yapma ve verimli
calisma konusunda destekleyici
olun.

- Saghikli iliskiler baslatmasini ve
gelistirmesini destekleyin.

* Gerekirse bir uzmandan yardim
almay1 deneyin.

- Akran ve ¢evre baskisityla bas
ctmesine yardimci olun.

* Teknoloji kullanimi konusunda
sinirlari belirleyin.



